
はじめまして 
 

株式会社充英アート 代表取締役兼採用担当の坪井利恭と申します。 

この度は弊社の浜松工場の求人にご応募いただき誠にありがとうございます。 

 

株式会社充英アートは静岡県磐田市に本社をおく創業 63 年の家具メーカーになります。 

浜松工場では木製の収納をメインに、リビング用、洗面所用、子供向け、業務用など多岐

に渡る製品を作っております。また海外から輸入した商品を販売したりもしています。 

https://jueiart.jp/index.html (自社ホームページ） 

https://www.jajan.co.jp/  (公式ショッピングサイト） 

                                                                                          

入社の際は【就業規則】に同意いただく必要がありますが、下記の中で             

特に難しいと感じる部分があれば、面接時にご相談ください。 

【正社員・パート】 

(1) 入社の際に、あなたと、あなたの身元保証人様に「故意や重大な過失、または就業規則に違反

する行為や業務と関わりのない行為よって、会社に著しい損害を与えた場合はこれを賠償する」と

いう旨の誓約書を提出していただきます。 

(2) 身分や経歴の詐称、反社会的な組織への関与、会社の信用を汚したり活動を妨害する行為、無

許可での副業などを行わないこと、入社後にそれらが発覚した場合は即時解雇いたします。 

(3)無断で欠勤、遅刻、早退をした場合、その理由を問わずペナルティとして半日分の減給になり

ます。それでも改善が見られない場合は懲戒処分を科す場合があります。 

 

(4)試用期間では自己管理能力も審査するため、欠勤・遅刻・早退があるとそこから３ヶ月に

試用期間が延長されます。ただし前日までに申請された件は理由を問わず免除いたします。 

(5)情報漏洩を防止するため業務中に許可なく使用した端末やアカウントは私物でも監査します。 

(6)退職申請後は引継ぎ等のため必ず 1か月分の実働をしていただきます。（試用期間中は 1 日） 

【正社員のみ】 

(7) 情報漏洩を防止するため退職後 1年間は同業他社（家具メーカー）へ転職しないことを誓って

いただきます。（試用期間中は除く） 

(8)弊社では始業前の準備作業も残業として扱いますが、入社時の“固定残業代”がそれに相当し

月給に含まれています。そのため、月の残業代の合計からは固定残業代が引かれて支給されます

が、残業代の合計が固定残業代より少ない場合でも固定残業代は満額支給されます。 

                                                                                         

上記について面接時に説明を受けました。  日付               氏名               


